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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pelaksanaan kesehatan dan 

keselamatan kerja (K3) pada PT Arya Adzka Mandiri. Teknik yang digunakan 

dalam pengambilan sampel adalah metode Non Probability Sampling dengan 

menggunakan teknik sampel jenuh.  Sampel jenuh adalah teknik penentuan 

sampel bila semua anggota populasi digunakan sebagai sampel. Sampel dalam 

penelitian ini berjumlah 40 responden yang diperoleh dari menyebarkan kuesioner 

secara online kepada seluruh  karyawan yang bekerja di PT Arya Adzka Mandiri. 

Analisis yang digunakan adalah deskriptif kuantitatif dengan pengujian statistik  

yang digunakan dalam penelitian ini adalah uji validitas, uji reliabilitas, dan 

arithmetic mean. Hasil pada penelitian ini menunjukan bahwa pelaksanaan 

kesehatan dan keselamatan kerja (K3) yang diberikan oleh PT Arya Adzka 

Mandiri sudah cukup baik. Hal ini dapat dilihat pada hasil secara keseluruhan 

variabel penelitian mengenai kesehatan dan keselamatan kerja (K3) memiliki nilai 

rata-rata hitung sebesar 3,02 yang termasuk kategori setuju. Dari hasil tersebut 

dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan kesehatan dan keselamatan kerja sudah 

sesuai dengan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 50 tahun 2012 

tentang Penerapan Sistem Manajemen Kesehatan dan Keselamatan Kerja. Secara 

keseluruhan penerapan paling tinggi pada indikator Melibatkan Para Pengawas 

Dalam Sistem Pelaporan K3 memiliki nilai rata-rata 3,10, sedangkan penerapan 

paling rendah pada indikator  Perusahaan Menetapkan Indikator K3 memiliki nilai 

rata-rata 2,92.  
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Abstract 

This study aims to analyze the implementation of occupational health and safety 

(K3) at PT Arya Adzka Mandiri. The technique used in sampling is the Non 

Probability Sampling method using a saturated sample technique. Saturated 

sampling is a sampling technique when all members of the population are used as 

samples. The sample in this study amounted to 40 respondents obtained from 

distributing online questionnaires to all employees who work at PT Arya Adzka 

Mandiri. The analysis used is descriptive quantitative with statistical tests used in 

this research are validity test, reliability test, and arithmetic mean. The results of 

this study indicate that the implementation of occupational health and safety (K3) 

provided by PT Arya Adzka Mandiri is quite good. This can be seen in the overall 

results of the research variables regarding occupational health and safety (K3) 

which has an average value of 3.02 which is included in the agree category. From 

these results it can be concluded that the implementation of occupational health 

and safety is in accordance with Government Regulation of the Republic of 

Indonesia No. 50 of 2012 concerning the Implementation of Occupational Health 

and Safety Management Systems. Overall, the highest application of the indicator 

Involving Supervisors in the OHS Reporting System has an average score of 3.10, 

while the lowest application of the indicator of the Company Establishing OHS 

Indicators has an average score of 2.92. Keywords: Occupational Health and 

Safety (K3) 
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