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Abstrak 

Penelitian ini dilakukan di PT. Jati Unggul Putra. Tujuan dari penelitian ini adalah 

untuk mengevaluasi layanan keselamatan dan kesehatan kerja karyawan yang 

dilakukan oleh PT Jati Unggul Putra. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif 

deskriptif. Data primer dalam penelitian ini bersumber dari hasil wawancara yang 

dilakukan secara langsung kepada staf dan karyawan. Hasil dari penelitian ini 

adalah perusahaan harus melakukan evaluasi terhadap faktor-faktor yang dapat 

menyebabkan kecelakaan kerja karyawan dengan berdasarkan 5 indikator 

keselamatan dan kesehatan kerja yaitu, keadaan tempat lingkungan kerja, 

pengaturan udara, pengaturan penerangan, pemakaian peralatan kerja dan kondisi 

fisik dan mental pegawai. 
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Abstract 

This research was conducted at PT. Jati Unggul Putra. The purpose of this study 

was to evaluate employee safety and health services provided by PT Jati Unggul 

Putra. This research uses a descriptive qualitative method. Primary data in this 

study comes from the results of interviews conducted directly to staff and 

employees. The results of this study are that the company must evaluate the factors 

that can cause employee accidents based on 5 indicators of occupational safety and 

health, namely, the state of the work environment, air regulation, lighting settings, 

use of work equipment and the physical and mental condition of employees. 
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