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Abstrak 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengukur stres pada beberapa karyawan di 

PT Qhome Sukses Abadi Yogyakarta. Penelitian ini dilakukan di PT Qhome Sukses 

Abadi Yogyakarta, sebuah toko dan perusahaan perangkat keras yang berlokasi di 

Ringroad Timur, Sorowajan, Yogyakarta. Partisipan dalam penelitian ini adalah 

peneliti sebagai pekerja magang dan karyawan PT Qhome Sukses Abadi 

Yogyakarta. Penelitian ini berupa kuantitatif. Data kuantitatif diperoleh dengan 

pengumpulan kuesioner. Instrumen penelitian berupa lembar angket. Hasil 

penelitian rata-rata konflik setuju 2,75; komunikasi kerja 2,58 setuju; waktu kerja 

2,42 tidak setuju; tindakan pemimpin 2,67 setuju; pekerjaan pekerjaan 2,53 setuju. 

Hal ini menunjukkan bahwa stres kerja di PT. QHome Sukses Abadi Yogyakarta 

sedikit. 
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Abstract 

The purpose of this study was to measure stress on several employees at PT Qhome 

Sukses Abadi Yogyakarta. This research was conducted at PT Qhome Sukses Abadi 

Yogyakarta, a hardware store and company located in East Ringroad, Sorowajan, 

Yogyakarta. Participants in this study were researchers as apprentices and 

employees of PT Qhome Sukses Abadi Yogyakarta. This research is a quantitative 

research. Quantitative data obtained by collecting questionnaires. The research 

instrument is a questionnaire sheet. The results of the research are mean conflict 

2.75 is agree; work communication 2.58 is agree; working time 2.42 is disagree; 

leader action 2.67 is agree; work work 2.53 is agree. This shows that there is little 

work stress at PT. QHome Eternal Success Yogyakarta.  
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