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Abtrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis mengenai pelaksanaan program 

keselamatan dan kesehatan kerja (K3) karyawan pada PT. Surya Cakra Sakti sudah 

terpenuhi dan berjalan dengan baik atau belum. Penelitian ini juga menggunakan 

metode deskriptif kuantitatif agar menjelaskan suatu situasi yang hendak diteliti 

dengan dukungan studi kepustakaan sehingga lebih memperkuat analisa peneliti 

dalam membuat suatu kesimpulan. Untuk penelitian ini Metode yang digunakan 

dalam pengambilan sampel ini adalah sampling jenuh karena semua anggota 

populasi digunakan sebagai sampel agar supaya praktis, mudah dan tidak 

memerlukan waktu untuk pengumpulan paper writer data sampel yang berjumlah 

38 responden pada PT. Surya Cakra Sakti. Pengumpulan data primer ini dilakukan 

dengan metode kuesioner yang telah diuji dengan uji validitas dan uji 

reliabilitasnya. Hasil analisis grand mean penelitian ini menunjukkan nilai rata-rata 

pada indikator pembiayaan kesehatan sebesar 3,68 termasuk kategori sangat setuju, 

indikator pelayanaan kesehatan sebesar 3,57 termasuk kategori sangat setuju, 

indikator perlengkapan sebesar 3,67 termasuk kategori sangat setuju, indikator 

prosedur sebesar 3,38 termasuk kategori sangat setuju, indikator tempat 

penyimpanan barang sebesar 3,79 termasuk kategori sangat setuju, dan indikator 

wewenang pekerjaan sebesar 3,68 termasuk kategori sangat setuju, indikator 

kelalaian sebesar 3,49 termasuk kategori sangat setuju. Maka dapat disimpulkan 

bahwa pelaksanaan program keselamatan kesehatan kerja (K3) karyawan pada PT. 

Surya Cakra Sakti sangat setuju bahwa pada indikator pembiayaan kesehatan, 

pelayanan kesehatan, perlengkapan, prosedur, tempat penyimpanan barang, 

wewenang pekerjaan, kelalaian tersebut telah terpenuhi dan berjalan dengan baik 

pada pelaksanaan program keselamatan kesehatan kerja (K3) di perusahaan 

mereka. 

 

Kata Kunci: Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Pendapat Karyawan (250 kata) 

 



ANALYSIS OF THE IMPLEMENTATION OF EMPLOYEE'S 

OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY PROGRAM AT PT SURYA 

CAKRA SAKTI KLATEN 

 

Rafid Hanan 

 

Abstract 

This study aims to analyze the implementation of the employee safety and health 

program at PT. Surya Cakra Sakti has been fulfilled and is running well. This study 

also uses a quantitative descriptive method in order to explain a situation to be 

studied with the support of literature studies so that it further strengthens the 

researcher's analysis in making a conclusion. For this research, the method used 

in this sampling is saturated sampling because all members of the population are 

used as samples so that it is practical, easy and does not require time to collect 

paper writer sample data, totaling 38 respondents at PT. Surya Cakra Sakti. This 

primary data collection was carried out using the questionnaire method which has 

been tested by its validity and reliability tests. The results of the grand mean 

analysis of this study show that the average value of the health financing indicator 

is 3.68, which is in the very agree category, the health service indicator is 3.57, 

which is in the very agree category, the equipment indicator is 3.67, which is in the 

very agree category, the procedure indicator is 3.38 is in the category of strongly 

agree, the indicator for storage of goods is 3.79 is in the category of strongly agree, 

and the indicator of work authority is 3.68 is in the category of strongly agree, the 

indicator of negligence is 3.49 is in the category of strongly agree. So it can be 

concluded that the implementation of the employee health safety program at PT. 

Surya Cakra Sakti strongly agrees that the indicators for health financing, health 

services, equipment, procedures, storage of goods, work authority, these omissions 

have been fulfilled and are running well in the implementation of the occupational 

health safety program in their company. 
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