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Abstrak 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis stres kerja 

pada PT Brantas Abipraya (Persero) Proyek Bendungan Purworejo. Penelitian ini 

menggunakan metode deskriptif kuantitatif. Data primer bersumber dari hasil 

kuesioner persepsi karyawan. Populasi dalam penelitian ini adalah karyawan PT 

Brantas Abipraya (Persero) Proyek Bendungan Purworejo. Hasil penelitian rata-

rata kondisi pekerjaan 3,67 sangat setuju, konflik peran 3,24 setuju, pengembangan 

karir 3,25 setuju, dan struktur organisasi 3,35 sangat setuju. Hal ini menunjukkan 

bahwa stres kerja pada PT Brantas Abipraya (Persero) Proyek Bendungan 

Purworejo tinggi. 
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Abstract 

The purpose of this study was to determine and analyze work stress at PT Brantas 

Abipraya (Persero) Purworejo Dam Project. This study uses a quantitative 

descriptive method. Primary data comes from the results of employee perception 

questionnaires. The population in this study were employees of PT Brantas 

Abipraya (Persero) of the Purworejo Dam Project. The results of the research mean 

that 3.67 strongly agree with working conditions, 3.24 agree with role conflict, 3.25 

agree with career development, and 3.35 strongly agree with organizational 

structure. This shows that work stress at PT Brantas Abipraya (Persero) Purworejo 

Dam Project is high. 
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