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Abstrak

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis lingkungan kerja di PT Qhome
Sukses Abadi Yogyakarta. Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian
kuantitatif. Jumlah responden yang mengisi kuesioner adalah 120 karyawan.
Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan simple random
sampling. Metode analisis yang digunakan adalah analisis rata-rata hitung. Hasil
penelitian rata-rata suhu udara 2,66 setuju; tata ruang 2,42 tidak setuju; sirkulasi
udara 2,81 setuju; pencahayaan 2,62 setuju; hubungan antar karyawan 2,85 setuju;
hubungan karyawan dan pemimpin 2,80 setuju. Hasil ini menunjukkan bahwa
lingkungan kerja pada PT Qhome Sukses Abadi Yogyakarta masih perlu
mendapatkan perhatian.
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WORK ENVIRONMENT OF EMPLOYEE ANALYSIS AT PT QHOME
SUKSES ABADI YOGYAKARTA
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Abstract

The purpose of this research is to analyze the work environment at PT Qhome
Sukses Abadi Yogyakarta. This type of research used is quantitative research. The
number of respondents who filled out the questionnaire was 120 employees. The
sampling technique in this study was simple random sampling. The analytical
method used is arithmetic average analysis. The results of the research mean that
the average air temperature is 2.66 agree; layout 2.42 do not agree; air circulation
2.81 agreed; lighting 2.62 agree; employee relations 2.85 agree; employee and
leader relations 2.80 agree. These results indicate that the work environment at PT
Qhome Sukses Abadi Yogyakarta still needs attention.
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