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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan menganalisis rekrutmen dan seleksi karyawan pada PT 

Valbury Asia Futures Yogyakarta. Penelitian ini menggunakan metode deskriptif 

kuantitatif. Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini 

menggunakan teknik sampel jenuh dengan jumlah sampel 34 responden. 

Berdasarkan hasil penelitian secara keseluruhan, variabel rekrutmen dan seleksi 

karyawan PT Valbury Asia Futures Yogyakarta secara umum dikategorikan 

sangat baik. Berdasarkan indikator metode rekrutmen sebesar 3,20 yang termasuk 

kategori setuju, prosedur rekrutmen sebesar 3,67 yang termasuk kategori sangat 

setuju, sumber rekrutmen sebesar 3,45 yang termasuk kategori sangat setuju, 

pengalaman sebesar 3,19 yang termasuk kategori setuju, tes tertulis sebesar 3,66 

yang termasuk kategori sangat setuju, dan tes wawancara sebesar 3,53 yang 

termasuk kategori sangat setuju. 
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Abstract 

This research aimed to analyze the recruitment and selection of employees at PT 

Valbury Asia Futures Yogyakarta. This research used quantitative descriptive 

method. The sampling technique used in this study used saturated sampling 

technique with 34 respondents. As sample based on the results of the overall 

research variable recruitment and selection of employees of PT Valbury Asia 

Futures Yogyakarta was generally categorized as very good. Based on the 

indicators of recruitment methods of 3.20 in the agree category, recruitment 

procedures of 3.67 in the strongly agree category, recruitment sources of 3.45 in 

the strongly agree category, experience of 3.19 in the agree category, written test 

of 3.66 in the strongly agree category and interview test of 3.53 in the strongly 

agree category. 

 

Keywords: Recruitment, Selection, PT Valbury Asia Futures Yogyakarta 

 


