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Abstrak

Penelitian ini dilakukan di Televisi Republik Indonesia (TVRI) Yogyakarta.
Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana semangat kerja
pegawai pada Televisi Republik Indonesia (TVRI) Yogyakarta. Metode yang
digunakan dalam pengambilan datanya yaitu kuesioner offline yang dimana
penyebaran kuesionernya dilakukan secara langsung kepada pegawainya. Sampel
yang digunakan dalam penelitian ini berjumlah 35 responden dengan
menggunakan rumus slovin. Analisis data yang dilakukan menggunakan analisis
data deskriptif, uji validitas, uji reliabilitas dan analisis mean aritmatik.
Berdasarkan hasil penelitian secara keseluruhan, semangat kerja pada Televisi
Republik Indonesia (TVRI) Yogyakarta sudah cukup baik namun masih terdapat
kekurangan yaitu mengenai kegairahan dan semangat kelompok dalam bekerja.
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AN ANALYSIS OF EMPLOYEES' WORK SPIRIT ON TELEVISION OF
THE REPUBLIC OF INDONESIA (TVRI) YOGYAKARTA

Adinda Aprilia Putri

Abstract

This research was conducted at Television Republic of Indonesia (TVRI)
Yogyakarta Station. The purpose of this study was to find out how the employee
morale at the Television of the Republic of Indonesia (TVRI) Yogyakarta Station.
The method used in data collection is an offline questionnaire where the
distribution of the questionnaire is carried out directly to employees. The sample
used in this study was 35 respondents using the slovin formula. Data analysis was
performed using descriptive data analysis, validity test, reliability test and
arithmetic mean analysis. Based on the results of the research as a whole, morale
at Television Republik Indonesia (TVRI) Yogyakarta Station is quite good but
there are still deficiencies, namely regarding enthusiasm and group enthusiasm at
work.

Keywords: Spirit at Work, Compensation, Work Evvironment, Communication



