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ABSTRAK 

PT Alis Jaya Ciptatama merupakan perusahaan yang bergerak dibidang manufaktur yang 

memproduksi produk mebel atau furniture making. Dalam proses produksinya, PT Alis Jaya 

Ciptatama membutuhkan banyak tenaga kerja dengan konsentrasi tinggi. Hal tersebut 

menjadikan salah satu faktor munculnya beban kerja bagi para karyawan. Di tandai dengan 

adanya kecelakaan yang terjadi pada tahun 2020, 2021, dan 2022. Penelitian ini bertujuan 

untuk mengetahui seberapa besar beban kerja fisik dan beban kerja mental para pekerja, 

mengetahui potensi bahaya yang ditimbulkan dari aktivitas pekerjaan, dan mengetahui 

pengaruh beban kerja fisik dan beban kerja mental terhadap kesehatan dan keselamatan kerja 

para pekerja stasiun mill 2 di PT Alis Jaya Ciptatama. Pengukuran beban kerja fisik dilakukan 

dengan metode CVL dan perhitungan beban kerja mental dilakukan dengan metode NASA-

TLX. Sedangkan untuk mengetahui potensi bahaya yang muncul dalam aktivitas pekerjaan 

menggunakan metode HAZOP. Dari perhitungan beban kerja fisik didapatkan 5 orang pekerja 

dengan klasifikasi nilai 30%CVL<60% dengan keterangan diperlukan perbaikan. Pada 

perhitungan beban kerja fisik didapatkan 7 orang pekerja dengan interpretasi nilai skor sangat 

tinggi dikarenakan rata-rata WWL sebesar 80 sampai 100. Dari hasil pengolahan data 

didapatkan 4 jenis potensi bahaya, yaitu potensi bahaya resiko renah, resiko sedang, resiko 

tinggi, dan resiko ekstrim. Dalam setiap aktivitas pekerjaan yang dilakukan nantinya akan 

menimbulkan potensi bahaya yang berpengaruh terhadap Kesehatan dan keselamatan kerja 

para pekerja stasiun mill 2 PT Alis Jaya Ciptatama.Kata  
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THE INFLUENCE OF WORKLOAD ON THE OCCUPATIONAL SAFETY AND 

HEALTH OF PRODUCTION FLOOR WORKERS AT PT ALIS JAYA CIPTATAMA 

 

ABSTRACT 

PT Alis Jaya Ciptatama is a manufacturing company that produces furniture or furniture-

making products. PT Alis Jaya Ciptatama takes a lot of concentrated labor during the 

manufacturing process. This becomes one of the elements in the emergence of employee 

workload. Accidents happened in the years 2020, 2021, and 2022. The purpose of this study is 

to determine the amount of physical and mental workload of workers, the potential hazards 

arising from work activities, and the effect of physical and mental workload on the occupational 

health and safety of mill 2 station workers at PT Alis Jaya Ciptatama. Physical workload 

measurements were carried out using the CVL method and mental workload calculations were 

carried out using the NASA-TLX method. Meanwhile, to find out the potential hazards that 

arise in work activities using the HAZOP method. Physical workload calculations yielded 5 

workers with classification values of 30% CVL 60% and a conclusion that improvement is 

required. Physical workload calculations yielded 7 workers with the interpretation of a very 

high score value due to an average WWL of 80 to 100. The results of data processing yielded 

four sorts of potential hazards: low risk, medium risk, high risk, and extreme danger. Every 

work activity performed poses potential threats to the occupational health and safety of workers 

at PT Alis Jaya Ciptatama's mill 2 station.  
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