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BAB I

BEKERJA PADA ORGANISASI YANG TIDAK SEHAT:
PELUANG ATAU KUTUKAN BAGI KARYAWAN?

Arundati Shinta, Dian Yudhawat dan Lusia Gayatn Yosel

Pendahuluan
Bekerja adalah ibadah Kata-kata bijak itu tercantum dalam
kitab suci semua agama Oleh karena berupa ibadah, maka setap
orang yang bekerja dan beragama diasumsikan  akan
menyelesaikan tugas pekerjaannya dengan sebalk-baiknya, tidak
korupsi, dan melayani masyarakat yang menggunakan produk dari
organisasi tempatnya mengabd Dengan perkataan lain, sehap
karyawan tentu berupaya memberikan yang terbaik bagl organisasi
. tempatnya mengabdi. Hal itu tentunya dilakukan oleh orang-orang
' yang bekerja baik sebagai PNS (Pegawai Negeri Sipil) atau
f- karyawan organisasi swasta. Bahkan pada pegawai negeri, bekerja
' jtu bertambah berat karena mereka mendapat julukan sebagai abdi
‘ negara. Para PNS itu akan mengartikan bekerja sebagal ibadah
~ kepada Tuhan, dan sebagai bentuk pengabdian kepada negara.
E Begitu pentingnya bekerja itu sehingga seperti halnya ibadah,
~setiap orang tentu akan mempersiapkan persyaratan w
dengan sungguh-sungguh. Salah satu persyaratan kerja yang lazim
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