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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis penerapan sistem 

manajemen keselamatan kesehatan kerja (K3) pada PT Tata Karya Gemilang. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dimana penulis melakukan 

penelitian menggunakan kuesioner yang dibagikan kepada responden karyawan 

PT Tata Karya Gemilang Yogyakarta yang berjumlah 33 orang. Penelitian ini 

menggunakan metode penelitian berupa analisis statistik deskriptif, uji instrumen 

penelitian dan mean aritmetik. Hasil penelitian ini menunjukkan nilai rata-rata 

pada variabel keselamatan kesehatan kerja (K3) memperoleh nilai rata-rata 

keseluruhan sebesar 3,20 dengan kategori setuju. Untuk indikator faktor 

lingkungan kerja memperoleh nilai rata-rata sebesar 3,23 yang masuk ke dalam 

kategori setuju. Untuk indikator faktor manusia memperoleh nilai rata-rata sebesar 

3,26 yang masuk ke dalam kategori setuju. Dan yang terakhir indikator alat dan 

mesin mendapatkan nilai rata-rata sebesar 3,12 yang masuk ke dalam kategori 

setuju. 
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Abstract 

This research aims to determine and analyze the implementation program for 

occupational health safety (K3) at PT Tata Karya Gemilang. This research uses a 

quantitative method, where the author conducted research using a questionnaire 

measuring tool that was distributed to 33 employee respondents of PT Tata Karya 

Gemilang Yogyakarta. This research uses research methods such as descriptive 

statistical analysis, research instrument tests, and arithmetic mean. This research 

shows that the average value for the occupational safety and health (K3) variable 

obtained an overall average value of 3,20 in the Agree category. For indicators of 

work environment factors, the average value was 3,2, which is in the Agree 

category. The average value for the human factors indicator was 3,26, which is in 

the Agree category. Moreover, finally, the tool and machine indicator gets an 

average value of 3,12, which is in the Agree category. 
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