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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan menganalisis disiplin kerja karyawan produksi pada PT. 

Yogyatek II Sukoharjo. Metode yang dilakukan dalam penelitian ini adalah 

kuantitatif deskriptif. Data yang digunakan adalah data primer yang diperoleh 

melalui kuesioner. Sampel yang digunakan sebanyak 40 karyawan yang ditentukan 

dengan teknik sampling jenuh. Hasil penelitian ini adalah semua data yang didapat 

dari pengisian kuesioner tersebut memiliki nilai r hitung > 0,312 sehingga bisa 

dinyatakan valid, dan semua item memiliki nilai Cornbanch’s Alpha > 0,60 

sehingga dapat dikatakan reliabel, dan untuk pengujian menggunakan arithmetic 

mean mendapatkan hasil dari rata-rata keseluruhan adalah 2,08 dengan indikator 

tingkat kewaspadaan tinggi, dimana dalam kriterian hasil nilanya angka tersebut 

menunjukan hasil yang tidak setuju.   
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Abstract 

This study aims to analyze the work discipline of production employees at PT. 

Yogyatek II Sukoharjo. The method used in this study is quantitative descriptive. 

The primary data used was obtained through a questionnaire. The sample used was 

40 employees, and the saturated sampling technique determined this. The results of 

this study show that all data obtained from filling out the questionnaire has a 

calculated r value> 0.312, which can be declared valid. All items have a 

cornbanch's value> 0.60 so that it can be said to be reliable, and for testing using 

arithmetic mean, the results of the overall average are 2.08 with a high level of 

alertness indicator, whereas, in the criteria for the results, the value shows results 

that do not agree. 
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