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ABSTRAK  
  

PT. Indonesia Plafon Semesta merupakan perusahaan yang bergerak dibidang 

manufaktur, perusahaan ini memproduksi berbagai macam plavon PVC. 

Permasalahan yang dihadapi PT. Indonesia Plafon Semesta adalah aktivitas 

pembuatan plafon PVC  di bagian packing, dengan kondisi aktivitas atau postur 

pekerja kurang baik. Saat melakukan packing dengan jongkok dan membungkuk 

membuat posisi yang kurang ergonomis mengakibatkan pengerahan tenaga yang 

berlebihan dan beresiko terjadinya cidera. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui tingkat keluhan yang dirasakan oleh pekerja dibagian tubuh dengan 

mengidentifikasi meggunakan Nordic Body Map (NBM), Manual Task Risk 

Assessment (ManTRA)  untuk mengetahui tingkat risiko yang dialami oleh pekerja 

dan mengetahui berapa sudut yang dibentuk. Rapid Entire Body Assessment 

(REBA) yang digunakan untuk perhitungan postur terhadap pekerja dan 

memberikan skor dari postur usulan pekerja dengan Antrhopometri. Pengolahan 

data yang dilakukan menggunakan perhitungan NBM terhadap pekerja yang 

memiliki skor tertinggi 51 dan terendah 44. Menggetahui tingkat risiko yang 

dialami oleh pekerja dengan pengamantan Mantra dengan bagian tubuh punggung, 

lengan bawah, leher dan pergelangan tangan >15 dan sudut yang dibentuk dalam 

perhitungan REBA dengan skor 10. Perbaikan postur usulan dengan Antrhopomerti 

dengan perhitungan TPO sebesar 32,5 cm dan JTD cm sebesar 69 dengan 

meperhatikan objek yang dikerjakan dengan hasil perhitungan REBA memiliki 

skor 7.  
Kata kunci : Postur Kerja, Nordic Body Map, Manual Task Risk Assessment, 

Anthropometri, Rapid Entire Body Assessment  
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ANALYSIS OF WORK POSTURE IN THE PACKING SECTION 

USING THE MANTRA METHOD (MANUAK TASK RISK 

ASSESSMENT) AND REBA (RAPID ENIRE BODY ASSESSMENT) 

CASE STUDY PT. INDONESIA CEILING UNIVERSE 

ABSTRACT 

PT. Indonesia Plafon Semesta is a manufacturing company that produces 

various PVC ceilings. Challenges for PT. Indonesia Plafon Semesta involves 

the installation of PVC ceilings in the packaging section, where the working 

conditions or workers' postures are not optimal. Squatting and bending while 

packing creates a less ergonomic position, leading to overexertion and a 

higher risk of injury. This research aims to assess worker complaints in 

different body parts by utilizing the Nordic Body Map (NBM) and the 

Manual Task Risk Assessment (ManTRA) to gauge the level of risk 

experienced by workers and identify the number of angles formed. Based on 

Anthropometry, REBA is utilized to assess the worker's posture and assign a 

score to their suggested posture. Data processing involved utilizing NBM 

calculations for employees who scored between 44 and 51. The assessment 

also included determining the risk level for workers wearing Mantra 

protection on their back, forearms, neck, and wrists with measurements 

exceeding 15, as well as analyzing the angle calculated in the REBA method 

with a score of 10. Furthermore, the suggested improvement in posture was 

based on Anthropometry data, with a TPO measurement of 32.5 cm and JTD 

of 69 cm, while considering the object being handled and the REBA score of 

7. 

Keywords: Work Posture, Nordic Body Map, Manual Task Risk 

Assessment, Anthropometry, Rapid Entire Body Assessment 
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