GAMBARAN PERILAKU KESELAMATAN KERJA (SAFETY
PERFORMANCE) PEKERJA BERISIKO TINGGI PADA PT SOLUSI
BANGUN BETON DI YOGYAKARTA

Dwi Indah Pujiyani
Aneke Dewi Rahayu

Program Studi Psikologi
Fakultas Bisnis & Humaniora
Universitas Teknologi Yogyakarta
Email: dwiindahvv.6@gmail.com

ABSTRAK

Kasus kecelakaan kerja di Indonesia masih menjadi permasalahan yang besar
setiap tahunnya. Kecelakaan kerja sendiri disebabkan oleh sebagain besar
perilaku yang tidak aman dan lingkungan atau kondisi yang beresiko tinggi. Perlu
dilakukannya upaya-upaya untuk bisa mengatasi permasalahan tersebut dan
menampilkan perilaku keselamaan kerja di kalangan pekerja serta perusahaan.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran perilaku keselamatan kerja
(safety performance) pekerja berisiko tinggi pada perusahaan. Penelitian ini
berlokasi pada PT Solusi Bangun Beton di Yogyakarta, yang bergerak pada bidang
penyedia Beton Jadi di Yogyakarta. Metode yang digunakan dalam penelitian ini
merupakan metode deskriptif kualitatif, dimana pengumpulan data penelitian ini
dengan menggunakan metode wawancara, observasi, dan dokumentasi.
Penelitian ini menggunakan tiga subjek dari bidang yang berbeda yaitu Batcher,
Operator Truck Mixer (OTM), dan Staff Plant pada PT Solusi Bangun Beton di
Yogyakarta. Teori yang digunakan yaitu safety perofrmance menurut Neal & Griffin
(2000) yang terdiri dari safety compliance dan safety participation. Hasil dari
penelitian ini menunjukan bahwa para pekerja pada PT Solusi Bangun Beton di
Yogyakarta telah menggambarkan perilaku keselamatan kerja yang tinggi, dimana
setiap subjek dapat menggambarkan bagaimana perilaku selamat yang dilakukan
ketika bekerja, mulai dari perilaku mempertahankan keselamatan kerja dengan
pemahaman-pemahaman dan perilaku patuh terkait dengan aturan keselamatan
kerja yang berlaku di PT Solusi Bangun Beton serta ditemukan hasil terkait dengan
faktor yang mempengaruhi terjadinya perilaku keselamatan kerja yaitu faktor
pengetahuan, dan ditemukannya faktor lain pada hasil penelitian yaitu faktor iklim
perusahaan.
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ABSTRACT

Work accident cases in Indonesia are still a big problem every year. Work
accidents are mostly caused by unsafe behavior and high-risk environments or
conditions. Efforts need to be made to overcome these problems and demonstrate
work safety behavior among workers and companies. This research aims to
determine the description of work safety behavior (safety performance) of high-risk
workers in companies. This research is located at PT Solusi Bangun Beton in
Yogyakarta, which operates in the field of providing Finished Concrete in
Yogyakarta. The method used in this research is a qualitative descriptive method.
Data collection for this research was carried out using interview, observation and
documentation methods. This research used three subjects from different fields,
namely Batchers, Truck Mixer Operators (OTM), and Plant Staff at PT Solusi
Bangun Beton in Yogyakarta. The theory used is safety performance according to
Neal & Griffin (2000) which consists of safety compliance and safety participation.
The results of this research show that workers at PT Solusi Bangun Beton in
Yogyakarta have described high work safety behavior, where each subject can
describe how safe behavior is carried out when working, starting from behavior to
maintain work safety with related understandings and obedient behavior. with the
work safety regulations that apply at PT Solusi Bangun Beton and results were
found related to factors that influence work safety behavior, namely knowledge
factors, and other factors found in the research results, namely company climate
factors.
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