ABSTRAK
Evaluasi Pelaksanaan Penatausahaan Barang Milik Daerah Pada Dinas Kehutanan Dan Perkebunan Provinsi DIY Tahun 2017

Penatausahaan barang milik daerah merupakan bagian penting dalam pengelolaan aset/barang milik daerah. Metode penulisan yang digunakan yaitu deskriptif kualitatif, dengan sumber data berupa data skunder dan data primer, penulisan ini bertujuan menganalisis pelaksanaan penatausahaan barang milik daerah yang belum tertib di Dinas Kehutanan dan Perkebunan Provinsi D.I.Yogyakarta. Hasil analisis dan pembahasan mengenai pelaksanaan penatausahaan barang milik daerah pada Dinas Kehutanan dan Perkebunan Provinsi D.I.Yogyakarta tahun 2017, menunjukkan bahwa dalam pelaksanaan penatausahaan barang milik daerah belum belum efektif pada Dinas Kehutanan dan Perkebunan Provinsi D.I.Yogyakarta. Pimpinan SKPD perlu meningkatkan komitmen dalam penatausahaan barang milik daerah, dan perlu adanya kesamaan persepsi antara pengurus barang dalam penerapan aturan.
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ABSTRACT

Administration of regional property is an important part in the management of regional assets / property. The writing method used is descriptive qualitative, with data sources in the form of secondary data and primary data. This paper aims to analyze the implementation of administration of regional assets that have  not yet orderly managed in the Provincial Forestry and Plantation Office of D.I.Yogyakarta. The results of the analysis and discussion of the implementation of the administration of regional property in the Forestry and Plantation Office of the Province of D.I.Yogyakarta in 2017, showed that the implementation of the administration of regional property had not been effective yet in this Office  Head of Regional Working Unit (SKPD) needs to increase commitments in the administration of regional assets, and there needs to be a common perception between the management of assets in the application of the rules
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