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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan mengetahui beban kerja karyawan 

pada PT Qumicon Indonesia Daerah Istimewa Yogyakarta. Metode yang digunakan 

dalam penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini 

merupakan karyawan tetap yang berjumlah 50 karyawan. Teknik yang digunakan 

dalam pengambilan sampel menggunakan teknik probablility sampling. Hasil 

penelitian menunjukkan nilai rata-rata indikator Target yang Harus Dicapai sebesar 

3,19 yang termasuk kategori setuju, indikator Kondisi Pekerjaan sebesar 3,17 yang 

termasuk kategori setuju, indikator Penggunaan Waktu sebesar 3,23 yang termasuk 

kategori setuju, dan indikator Standar Pekerjaan sebesar 3,18 yang termasuk 

kategori setuju.  
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Abstrack 

This study aims to analyze and determine the workload of employees at PT Qumicon 

Indonesia, Special Region of Yogyakarta. The method used in this study is a 

quantitative method. The population in this study were 50 permanent employees. 

The technique used in sampling was a probability sampling technique. The results 

showed an average value of the Target to be Achieved indicator of 3.19 which is 

included in the agree category, the Work Conditions indicator of 3.17 which is 

included in the agree category, the Time Use indicator of 3.23 which is included in 

the agree category, and the Work Standards indicator of 3.18 which is included in 

the agree category. 
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