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Analisis kinerja keuangan pada koperasi karyawan di sektor perbankan ini 

menggunakan analisis rasio keuangan. Pemilihan topik didasari oleh pentingnya 

pengelolaan keuangan yang efektif bagi keberlanjutan dan kesehatan finansial 

koperasi, terutama di sektor perbankan yang memiliki peran strategis. Tujuan 

penulisan tugas akhir ini adalah untuk mengetahui kinerja koperasi karyawan 

melalui analisis rasio likuiditas, solvabilitas, dan profitabilitas. Data diperoleh 

berupa laporan keuangan tahunan koperasi karyawan sektor perbankan tahun 

2022, 2023 dan 2024 yang menjadi objek penulisan tugas akhir. Laporan tugas 

akhir ini menyajikan gambaran mengenai posisi keuangan dan kinerja keuangan 

koperasi karyawan. Temuan hasil menunjukkan bahwa dalam koperasi karyawan 

tersebut terdapat beberapa variasi dalam tingkat likuiditas, solvabilitas dan 

profitabilitas. Tahun 2024 salah satu koperasi mecapai urutan terbaik dikarenakan 

memiliki tingkat likuiditas yang tinggi serta tingkat solvabilitas yang rendah. 

Implikasi dari penulisan tugas akhir ini adalah rekomendasi bagi pengurus 

koperasi untuk melakukan evaluasi berkala terhadap rasio keuangan, 

mengidentifikasi area yang memerlukan perbaikan, serta merumuskan kebijakan 

yang dapat meningkatkan efisiensi dan daya saing dengan koperasi lainnya. Hasil 

penulisan tugas akhir ini juga dapat menjadi referensi bagi anggota koperasi dan 

pemangku kepentingan lainnya dalam memahami kondisi finansial koperasi. 
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The analysis of financial performance in employee cooperatives within the 

banking sector utilizes financial ratio analysis. The selection of this topic is based 

on the critical importance of effective financial management for ensuring the 

sustainability and financial health of cooperatives, particularly in the banking 

sector, which plays a strategic role. The purpose of this final assignment is to 

assess the performance of employee cooperatives by analyzing liquidity, solvency, 

and profitability ratios. The data used in this study comprises the annual financial 

reports of employee cooperatives in the banking sector for the years 2022, 2023, 

and 2024, which serve as the subjects of this analysis. This report provides an 

overview of the financial position and performance of the employee cooperatives. 

The findings reveal variations in the liquidity, solvency, and profitability levels 

among the cooperatives. In 2024, one cooperative ranked highest due to its strong 

liquidity position and low solvency risk. The implications of this study include 

recommendations for cooperative management to conduct periodic evaluations of 

financial ratios, identify areas requiring improvement, and formulate policies to 

enhance efficiency and competitiveness relative to other cooperatives. 

Additionally, the results of this analysis can serve as a reference for cooperative 

members and other stakeholders in understanding the financial health of their 

cooperatives. 
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