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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis kondisi lingkungan 

kerja fisik pada PT Naturindo Surya Niaga Yogyakarta berdasarkan persepsi 

karyawan, yang mencakup enam indikator yaitu penerangan/pencahayaan, sirkulasi 

udara, kebersihan, kebisingan, ruang gerak, dan keamanan. Menggunakan 

pendekatan kuantitatif dengan jenis deskriptif dan menggunakan metode survei 

melalui kuesioner kepada 30 responden yang merupakan karyawan yang bekerja 

dalam lingkungan perusahaan dan memiliki pengalaman serta memahami kondisi 

lingkungan kerja fisik. Data dianalisis menggunakan statistik deskriptif, uji 

validitas, reliabilitas, dan arithmetic mean berdasarkan skala likert 1-5. Hasil 

penelitian menunjukan bahwa seluruh indikator berada pada kategori setuju, 

dengan nilai rata-rata tertinggi pada indikator kebisingan (4,25) dan terendah pada 

indikator sirkulasi udara (3,82). Meskipun seluruh indikator berada pada kategori 

setuju, sirkulasi udara masih memiliki ruang untuk perbaikan. Implikasi hasil ini 

menunjukkan bahwa perusahaan telah menciptakan lingkungan kerja fisik yang 

cukup kondusif, namun diperlukan upaya peningkatan khususnya pada aspek 

ventilasi dan sirkulasi udara untuk meningkatkan kenyamanan, kesehatan, serta 

produktivitas karyawan secara lebih optimal. 
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Abstract 

This study aims to identify and analyze the condition of the physical work 

environment at PT Naturindo Surya Niaga Yogyakarta based on employees’ 

perceptions. The analysis encompasses six indicators: lighting/illumination, air 

circulation, cleanliness, noise, workspace, and safety. The study employed a 

quantitative, descriptive research design and used a survey method via 

questionnaires administered to 30 respondents who are employees of the company 

and possess sufficient experience and understanding of the physical work 

environment. The data were analyzed using descriptive statistics, validity and 

reliability tests, and the arithmetic mean based on a five-point Likert scale. The 

results indicate that all indicators fall within the “agree” category, with the highest 

average score observed for the noise indicator (4.25) and the lowest for air 

circulation (3.82). Although all indicators are categorized as “agree,” air 

circulation remains an area for improvement. These findings imply that the 

company has established a relatively conducive physical work environment; 

however, targeted improvement efforts, particularly in ventilation and air 

circulation, are necessary to enhance employee comfort, health, and productivity. 

 

Keywords: Physical Work Environment, PT Naturindo Surya Niaga 

 


