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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja Dinas Kelautan dan Perikanan 

Daerah Istimewa Yogyakarta ditinjau dari elemen ekonomi, elemen efisiensi dan 

elemen efektivitas. Selain itu, untuk mengetahui kinerja pelayanan publik Dinas 

Kelautan dan Perikanan Daerah Istimewa Yogyakarta menggunakan objective 

matrix dengan tiga indikator yaitu penggunaan tenaga kerja, jam kerja aktual dan 

ketidakhadiran. Data yang diperlukan dalam penelitian ini yaitu Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah, data tenaga kerja, jumlah ketidakhadiran serta jumlah 

penerbitan dokumen pelayanan. Program yang dianalisis yaitu Program 

Pengembangan Budidaya Perikanan, Program Pengembangan Perikanan Tangkap 

dan Program Optimalisasi Pengelolaan dan Pemasaran Produksi Perikanan. 

Berdasarkan hasil pengukuran ekonomi menunjukkan bahwa program sudah 

dijalankan secara ekonomis dengan nilai masing-masing 91,25%; 86,49% dan 

93,19%. Dari elemen efisiensi diketahui Dinas Kelautan dan Perikanan Daerah 

Istimewa Yogyakarta menjalankan program secara efisien dengan masing-masing 

nilai 107,8%; 115,1% dan 107,3%. Dari elemen efektivitas diketahui Dinas 

Kelautan dan Perikanan Daerah Istimewa Yogyakarta menjalankan program 

secara efektif dengan nilai 100%. Hasil pengukuran menunjukkan bahwa pada 

tahun 2017 memiliki indikator performasi sebesar 675 dengan indeks 

produktivitas 125% dengan masing-masing indikator pengunanan tenaga kerja 

sangat baik, indikator jam kerja aktual sedang dan indikator ketidakhadiran baik. 

 

Kata Kunci: Ekonomi, Efisiensi, Efektivitas, Penggunaan Tenaga Kerja, Jam 

Kerja Aktual, Jumlah Ketidakhadiran. 

  



 
 

THE PERFORMANCE MEASUREMENT IN THE MARITIME AND FISHERIES 

SERVICES OF YOGYAKARTA SPECIAL PROVINCE 

 

Elma Nazma Fitri 

5150111096 

 

This study aims to recognize the performance of the Maritime and Fisheries 

Services of Yogyakarta Special Province in terms of economic elements, efficiency 

elements and effectiveness elements. In addition, to find out the performance of 

the Public Service of Maritime and Fisheries Agency of the Yogyakarta Special 

Region, this study used objective matrix with three indicators, namely the use of 

labor, actual working hours and absence. The data needed in this study are 

Government Agency Performance Reports, labor data, number of absences and 

number of service document issuance. The programs analyzed were the Fisheries 

Cultivation Development Program, Capture Fisheries Development Program and 

the Program for Optimizing Fisheries Production Management and Marketing. 

Based on the results of economic measurements show that the program has been 

run economically with values of 91.25%, 86.49% and 93.19%. From the element 

of efficiency, it is known that the Special Region of Maritime Affairs and Fisheries 

of Yogyakarta Region runs the program efficiently with 107.8%; 115.1% and 

107.3% respectively. From the elements of effectiveness, it is known that the 

Maritime and Fisheries Services of Yogyakarta Special Province runs the 

program effectively with a value of 100%. The measurement results show that in 

2017 the office had a performance indicator of 675 with a productivity index of 

125%. Each indicator of labor force employment was very good, the actual 

working hours indicator was good and the indicator of absence was also good. 
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