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Pengukuran kinerja sektor publik sangat penting dilakukan untuk menilai 

akuntabilitas organisasi serta dapat menghasilkan pelayanan publik yang lebih 

baik. Tuntutan muncul agar organisasi sektor publik memperhatikan value for 

money dalam menjalankan aktivitasnya. Value for money merupakan konsep 

pengelolaan organisasi sektor publik yang mendasarkan tiga elemen yaitu 

ekonomi, efisien dan efektivitas. Penulisan tugas akhir ini bertujuan untuk 

mengetahui bagaimana kinerja Balai Kesatuan Pengelolaan Hutan Yogyakarta 

tahun 2016-2018 berdasarkan variabel ekonomi, efisiensi dan efektivitas. Jenis 

data yang digunakan dalam penulisan tugas akhir ini adalah data kuantitatif dan 

metode analisis yang digunakan adalah deskriptif kuantitatif. Hasil Penulisan 

tugas akhir ini menunjukkan bahwa, kinerja Balai Kesatuan Pengelolaan Hutan 

Yogyakarta jika dilihat dari kriteria ekonomi tahun 2016-2018 mengalami 

kenaikan setiap tahunnya, dan dikategorikan ekonomis karena tingkat rasio 

ekonominya berada di antara 90%-100%. Ditinjau dari sudut efisien untuk 

Pendapatan Asli Daerah tahun anggaran 2016-2018 dikategorikan sangat efisien 

karena rasio efisiensinya kurang dari 60%. Ditinjau dari sudut efektivitasnya 

kinerja Balai Kesatuan Pengelolaan Hutan Yogyakarta untuk Pendapatan Asli 

Daerah tahun 2016-2018 dikategori efektif karena rasio efektivitasnya di antara 

90%-100%. 
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Measuring the performance of the public sector is very important to assess the 

accountability of organizations and can produce better public services. Demands 

arise so that public sector organizations pay attention to value for money in 

carrying out their activities. Value for money is the concept of managing public 

sector organizations that base three elements, namely economic, efficient and 

effectiveness. The writing of this thesis aims to find out how the performance of 

the Yogyakarta Forest Management Unit in 2016-2018 based on economic 

variables, efficiency and effectiveness. The type of data used in this final 

assignment is quantitative data and the analytical method used is quantitative 

descriptive. The results of this thesis show that, the performance of the 

Yogyakarta Forest Management Unit when viewed from the 2016-2018 economic 

criteria has increased every year, and it is categorized as economical because the 

level of the economic ratio is between 90% -100%. From an ratio efficient 

perspective for Regional Original Revenue, the 2016-2018 fiscal year is 

categorized as very efficient because its efficiency ratio is less than 60%. In terms 

of the effectiveness of the performance of the Yogyakarta Forest Management 

Unit for Regional Original Revenue in 2016-2018 in the effective category 

because of its effectiveness ratio of 90% -100%. 
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