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ABSTRAK 

 

Bahan kajian penulis dalam pembuatan Laporan Tugas Akhir ini mengenai Sistem 

Informasi Kepegawaian, kenyataannya sistem informasi yang telah berjalan ternyata 

mempunyai kendala. Kendala – kendala yang ditemukan yakni dalam proses pendataan 

pegawai, proses kenaikan pangkat, laporan pegawai dan laporan kenaikan pangkat.  

Tujuan pembangunan Sistem Informasi Kepegawaian ini dapat menghasilkan sistem 

secara komputerisasi dimana proses kepegawaian sebelumnya masih menggunakan 

sistem manual, sehingga lebih efisien, optimal guna memudahkan dalam pendataan 

pegawai, dan proses kenaikan pangkat sehingga menghasilkan laporan yang lebih baik, 

tepat, cepat dan akurat.  

Metode dalam penelitian ini dengan memanfaatkan teknik – teknik tertentu, yaitu Studi 

Lapangan dan Studi Kepustakaan. Hasil dari penelitian ini adalah seperangkat software 

Sistem Informasi Kepegawaian di Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Boyolali dengan menggunakan bahasa pemrograman Delphi7 dan MySQL. 

 

Kata Kunci : Sistem Informasi , Kepegawaian, Delphi7, MySQL. 

 

  



ABSTRACT 

 

 

 

The research materials of author for making this Final Project Report about Human 

Resources Information System, by the fact the information system that has been 

running is having lots of obstacles. The obstacles which has been founded there are at 

the process of collecting data employee, preferment, employee report and preferment 

report. 

The purpose of developing this Human Resources Information System is to establish a 

computerized system where the previous human resources sytem process is still using a 

manual system, so with the new system it  can be more effective, more optimal in 

collecting data employee,  and simplify the process of preferment so the system could 

produce a better report, correct, fast and accurate. 

The method in this research by utilizing particular techniques, there are field studies 

and study of literature. The result of this research is a set of software Human Resources 

System at Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Boyolali by using Delphi 7 and 

MySQL. 
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