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Laporan tugas akhir ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana penerapan
akuntansi berbasis akrual dengan menggunakan aplikasi SAIBA dan mengetahui
kemampuan Sumber Daya Manusia dalam penyusun laporan keuangan pada
Satker Bidkeu (Bidang Keuangan) Polda DIY berdasarkan PP Nomor 71 Tahun
2010 tentang SAP (Standar Akuntansi Instansi). Jenis penelitian ini adalah
penelitian deskriptif kualitatif. Data dalam penelitian ini dikumpulkan melalui
observasi, wawancara langsung dengan operator SAIBA dan dokumentasi berupa
laporan keuangan yang dihasilkan dari aplikasi SAIBA. Data yang telah
dikumpulkan kemudian dianalisis dan diinterpretasikan secara naratif. Hasil
penelitian menunjukkan bahwa penyusunan laporan keuangan pada Satker Bidkeu
Polda DIY telah disusun sesuai PP 71 Tahun 2010 tentang Standar Akuntansi
Pemerintahan menggunakan aplikasi SAIBA, namun dalam pengelolaannya
terdapat kendala ketika aplikasi update sesusai dengan kebutuhan tingkat
pelaporan dan perubahan kebijakan/peraturan pemerintah.
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This final report aims to determine how the application of accrual-based
accounting using the SAIBA application and to find out the ability of Human
Resources in compiling financial reports at the DIY Regional Police's Finance
Unit based on Government Regulation Number 71 of 2010 concerning SAP
(Agency Accounting Standards). This type of research is a qualitative descriptive
study. The data in this study were collected through observation, direct interviews
with SAIBA operators and documentation in the form of financial reports
generated from the SAIBA application. The data that has been collected are then
analyzed and interpreted in a narrative. The results showed that the preparation
of financial reports at the DIY Regional Police Unit of Finance has been prepared
in accordance with PP 71/2010 concerning Government Accounting Standards
using the SAIBA application, but in its management there are obstacles when the
application updates according to the needs of reporting levels and changes in
government policies / regulations.
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